Regulamin Organizacyjny Niepublicznego Ztobka Hello KIDS w Krakowie

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

—

. Regulamin Organizacyjny Ztobka okresla jego strukiure organizacyjng
i szczegobtowy zakres dziatan.

2. Ztobek dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) Ustawy z dnia 4 luty 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz.U.2024, poz. 338),
2) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2023, poz. 1465).
§2

1. Ztobek jest powotany do sprawowania opieki dla dzieci w wieku od ukonczenia
12 miesigca zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym, na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych)
— 4 rok zycia.

2. Organem sprawujgcym nadzor nad Ztobkiem jest Prezydent Miasta Krakowa.

Rozdziat Il

Organizacja dziatalnosci Ztobka

§3
1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy i dni ustawowo wolnych od pracy.
2. Termin przerw ustalonych przez organ prowadzacy podany jest do
30 czerwca kazdego roku.
§ 4
1. Ztobek pracuje w godzinach od 7.30 do 17.30, $wiadczy opieke w wymiarze

do 10 godzin dziennie w stosunku do kazdego dziecka.
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. W dniu przyjecia do Ztobka dziecko powinno posiada¢ aktualne zaswiadczenie
lekarskie o stanie zdrowia oraz braku przeciwwskazan do uczeszczania
do ztobka.

§5
. Podstawowg jednostkg organizacyjng ztobka jest grupa obejmujgca dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

. Liczba dzieci w grupie uzalezniona jest od iloci opieki i powierzchni sali zabaw.

§6

. Organizacje pracy w ztobku okresla ramowy rozktad dnia, uwzgledniajgcy wiek

dzieci, rodzaj i forme zaje¢ wychowawczych i edukacyjnych.

. Po przyjeciu dziecka do Ztobka, dziecko pozostaje pod statg opiekg personelu

Ztobka przez caty okres, az do odebrania przez Rodzicéw lub upowazniong

petnoletnig osobe.

§7

. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobku jest

nastepujacy:

1) dzieci przebywajgce w Ztobku sg pod opiekg opiekunow, ktdrzy organizujg
im zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym
planem opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnym;

2) opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne
i psychiczne powierzonych dzieci;

3) kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci oraz sprzet
i pomoce dydaktyczne;

4) opiekun opuszczajgcy grupe w momencie przyjécia drugiego opiekuna,
informuje go o wszystkich sprawach dotyczgcych dzieci,

5) opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni
w tym czasie opieke innego pracownika Ztobka;

6) obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuaciji, gdy ta pomoc jest niezbedna;

7) w wypadkach nagtych, wszystkie dziatania pracownikow Ztobka,
bez wzgledu na zakres ich czynnoséci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci

skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§8
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1. Oddziat posiada dzienny rozktad dnia.

. Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku:
7.30 - 8.30 — przyjmowanie dzieci,
9.00 — 9.30 — sniadanie,
10.00 — 10.30 - zajecia edukacyjne i wychowawcze,
10.00 — 10.15 - Il $niadanie,
10.30 - 11.00 - spacery, zabawy na placu zabaw,
11.00 — 11.15 - zupa
11.15 - 12.00 - zajecia edukacyjne i wychowawcze,
12.00 — 12.30 — obiad,
12.30 — 14.30 — drzemka,
14.30 — 15.00 — podwieczorek,
15.00 — 17.30 — aktywnosci zabawowe, odbieranie dzieci.
§9
. Ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieciom nie wolno zaktadac bizuterii.
. Rodzic/opiekun prawny zabezpiecza od dnia przyjscia dziecka do ztobka:
1) ubranie na zmiane,
2) jednorazowe pieluchy wedtug potrzeb, chusteczki nasgczone,
3) obuwie na gumowym spodzie/ skarpety antyposlizgowe
4) poduszke i kocyk.
. Rodzice sg zobowigzani do prania i dostarczania czystych poszewek na
poduszki i kocykoéw raz na dwa tygodnie — lub czesciej, w miare potrzeb.
. Zapewnione dziecku ubranka i obuwie powinny utatwiaé samodzielne
rozbieranie sie i ubieranie, umozliwia¢ swobodne ruchy, zapewniaé
bezpieczenstwo dziecku (dotyczy zwtaszcza obuwia).
§ 10
. Ztobek zapewnia prawidtowe zywienie, zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowanych przez Instytut
Zywnosci i Zywienia za pomocg firmy cateringowe;.
. W zywieniu uwzgledniane s3 diety, po przedstawieniu przez rodzica/opiekuna
prawnego o$wiadczenia lub zaswiadczenia od lekarza o jednostce chorobowej

i stosowanej diecie, z wykazem nietolerowanych produktow.

§ 11
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. Rodzic/opiekun prawny dziecka ma obowigzek przekazania danych
(nrtelefonu i adresu kontaktowego) oraz ich aktualizowania w przypadku zmian.
. W razie wystgpienia u dziecka gorgczki badz innych objawéw chorobowych, po
zawiadomieniu przez dyrektora/opiekuna grupy, rodzic/opiekun prawny winien
niezwtocznie odebrac dziecko.

. Ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow jest dobrowolne
i lezy w gestii Rodzicow/Opiekunéw prawnych.

§ 12

1. Personel Ztobka nie podaje dzieciom przebywajgcym w Ztobku zadnych lekow.

. W razie zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka dyrektor wzywa pogotowie
ratunkowe i bezzwtocznie zawiadamia rodzica/opiekuna prawnego.
. Rodzic/opiekun prawny powinien powiadomi¢ Ztobek o kazdej chorobie
dziecka, a w szczegd6lnosci o chorobie zakazne;.
. Nieobecno$é dziecka w Ztobku winna byé zgtoszona przez rodzica/opiekuna
prawnego.
§ 13

. Dziecko nalezy przyprowadza¢ do placéwki po porannej toalecie, czyste
(zmieniona pielucha, czysta gtowa, obciete paznokcie, czysta bielizna
i ubranko).
. Opiekun ma obowigzek nie przyjg¢ dziecka z wyraznymi oznakami choroby
(chorobowe zmiany skérne, podniesiona temperatura, kaszel, ropny wyciek
z oka, ucha, nosa itd.).
. Rodzice/ Opiekunowie zobowigzani sg do zgtoszenia urazéw i zmian
widocznych na skérze dziecka, ktére miaty miejsce poza placowka (siniaki,
zadrapania, odparzenia, oparzenia, wysypki o podtozu alergicznym itd.).
. Dziecko wchodzace na grupe przekazywane jest przez Rodzica/Opiekuna
prawnego pracownikowi ztobka. Zabrania sie wpuszczania dziecka samego.

§ 14
. Po odbiér dziecka moze zgtosi¢ sie rodzic/opiekun prawny lub inna osoba
petnoletnia przez niego upowazniona na pismie, legitymujgca sie dokumentem

tozsamosci.
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. Pracownik Ztobka moze poprosi¢ Rodzicow oraz osobe upowazniong
do odbioru dziecka o okazanie dokumentu ze zdjeciem pozwalajgcego na
identyfikacje.
. Rodzic/opiekun prawny moze w kazdej chwili zmieni¢ Ilub odwotaé
upowaznienie.
. Ograniczenie kontaktu jednego z rodzicéw z dzieckiem badz niewydawanie
dziecka rodzicowi, Ztobek moze realizowaé wytgcznie na podstawie orzeczenia
sgdowego.
. W przypadku nieodebrania dziecka ze ztobka do godziny 17.30 i niemozno$ci
skontaktowania sie z rodzicem/opiekunem prawnym, Dyrektor Ztobka
powiadamia komisariat policji.

§ 15
. Pracownicy Ztobka majg prawo odmowi¢ wydania dziecka w przypadku
stwierdzenia, ze Rodzice lub osoba upowazniona do odbioru dziecka
nie gwarantujg odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne,
odurzenie i inne). Wéwczas dziecko pozostawia sie w Ztobku do momentu
przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do odbioru dziecka
osoby.
. W przypadku niemoznos$ci nawigzania kontaktu z drugim Rodzicem
lub osobami uprawnionymi do odbioru dziecka ze Ztobka, dyrektor lub inna
osoba wzywa policje.

§ 16
. Pracownicy ztobka zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania
rodzicow lub opiekunéw o wystgpieniu niepokojgcych zmian u dziecka takich
jak podniesiona temperatura, wysypka, powazniejszy uraz, biegunka, wymioty.
. Rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg do jak najszybszego odebrania
dziecka z placéwki w chwili zgtoszenia wyzej wymienionych objawow.

§17
. Decyzje o przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka na podstawie
formularza zgtoszenia.
. Dzieci mogg by¢ przyjmowane w ciggu catego roku szkolnego, jezeli Ztobek
dysponuje wolnymi miejscami. Z poczgtkiem nowego roku szkolnego

w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci z listy wychowankdéw roku
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poprzedzajgcego, a nastepnie pierwszenstwo przyjecia majg dzieci bedace

rodzenstwem dzieci uczeszczajgcych do ztobka.

. Przyjmowanie dziecka do Ztobka odbywa sie zgodnie z nastepujgcymi

zasadami:

1) rodzic/opiekun prawny dziecka sktada Dyrekiorowi Ztobka karte
informacyjna. Wzor karty informacyjnej dziecka, stanowi zatagcznik Nr 1 do
niniejszego Regulaminu;

2) Dyrektor Ztobka podpisuje z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka
umowe w sprawie korzystania ze Ztobka. Wz6r umowy stanowi zatgcznik
nr 2 Regulaminu;

3) umowa, o kitdérej mowa w punkcie 2), powinna by¢ podpisana najpdznie;
pierwszego dnia korzystania dziecka ze Ztobka;

4) korzystanie ze Ztobka ma charakter odptatny;

5) optata, o ktérej mowa w pkt. 4) oraz sposéb jej rozliczania ustalony jest
wedtug zasad okreslonych przez organ, ktéry utworzyt Ztobek

§18

. Wysoko$¢ i termin wnoszenia optat za pobyt dziecka w Ztobku okresla umowa

zawarta z rodzicami dziecka.

. Wczesniejsze odebranie dziecka ze ztobka nie wptywa na wysokosc¢ optaty za

pobyt dziecka w ztobku i optaty za wyzywienie za dany dzien.

. Optate za pobyt dziecka w Ztobku, wyzywienie oraz dodatkowg optate za

pobyt dziecka w Ztobku w wymiarze wydtuzonym, nalezy regulowaé przelewem

na wskazane przez Ztobek konto bankowe.
§ 19

. Odmowa przyjecia dziecka do Zztobka moze nastgpi¢ m.in. w sytuacji

stwierdzenia objawdw wskazujgcych na stan chorobowy dziecka,

. Skreslenie z listy dzieci objetych opiekg nastepuje w przypadku:

1) nie uiszczenia optat za pobyt i zywienie dziecka w ztobku za jeden miesigc
po terminie powyzej 30 dni (rozpoczyna sie procedure windykacyjng w celu
odzyskania naleznosci),

2) niezgtoszenia sie nowo przyjetego dziecka do ztobka w ciggu ..... dni
od ustalonego terminu i braku informaciji od rodzica/opiekuna prawnego,

3) rezygnacji rodzica/opiekuna prawnego.

Cisco Confidential



§ 20
1. Rodzic lub inna bliska dziecku osoba dorosta w okresie uzgodnionym
z dyrektorem Ztobka obowigzkowo towarzyszy dziecku w pierwszych dniach
adaptacji w zaleznosci od indywidualnych potrzeb dziecka.
2. Adaptacja organizowana jest zgodnie z ponizszymi standardami pracy
pedagogicznej:
1) Placéwka organizuje adaptacje nowych dzieci tak, by méc poswieci¢ uwage
kazdemu z nich,
2) Rodzice lub inne bliskie doroste osoby towarzyszg dziecku w czasie
adaptacji,
3) W placéwce prowadzi sie rdzne dziatania utatwiajgce dzieciom adaptacje,
m.in. buduje relacje z dzieckiem, szanujac jego potrzeby,
4) Kadra zaznajamia RodzicOw z przebiegiem procesu adaptacji i jego
znaczeniem dla zdrowia i rozwoju dzieci,
5) W trakcie adaptacji kadra daje wsparcie Rodzicom w sytuacjach dla nich

trudnych.
Rozdziat Il

Postanowienia koncowe

§ 21
1. Dyrektor Ztobka obowigzany jest udostepni¢ Regulamin kazdemu rodzicowi,
2. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig zatgczniki:
1) Zatagcznik nr 1 Wzo6r karty informacyjnej dziecka,
2) Zatgcznik nr 2 Wz6r umowy
Na cele Ztobka mogg byé wnoszone darowizny w formie rzeczowe;.
Przyjecie darow rzeczowych potwierdza wtasciciel Ztobka.
Za gospodarowanie darami rzeczowymi odpowiada wtasciciel Ztobka.

oo ko

Na kazde zadanie darczyncy wiasciciel Ztobka obowigzany jest udzielié
wyczerpujgcych informacji.
7. Zmiany Regulaminu dokonywane sg w sposob wtasciwy dla jego nadania.
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Podpis i piecze¢ Organu Prowadzgcego
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